СРАВНИТЕЛЬНАЯ ТАБЛИЦА
к проекту решения Думы Изобильненского городского округа Ставропольского края «О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Изобильненского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе, утвержденное решением Думы Изобильненского городского округа Ставропольского края от 20 февраля 2018 года № 98»


	№ п/п
	Структурная единица
	Текст Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Изобильненского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в действующей редакции
	Текст Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Изобильненского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в новой редакции

	1.
	пункт 18.
	Основаниями для проведения заседания комиссии являются: 
а) представление руководителем соответствующего органа местного самоуправления материалов проверки, свидетельствующих: 

	Основаниями для проведения заседания комиссии являются: 
а) представление руководителем соответствующего органа местного самоуправления материалов проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, свидетельствующих: 
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	пункт 23.
	Мотивированные заключения,  предусмотренные пунктами 19 и 21 настоящего Положения, должны содержать:
в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращения или уведомления, указанных в абзацах втором и четвертом подпункта "б" и  подпункте "д" пункта 18 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с  пунктами 32, 33 и 35 настоящего Положения или иного решения.

	Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 19 и 21 настоящего Положения, должны содержать:
в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращения или уведомления, указанных в абзацах втором и четвертом подпункта "б" и  подпункте "д" пункта 18 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с  пунктами 34, 37 и 40 настоящего Положения или иного решения.


	3.
	пункт 25.
	Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии: 
б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей должностному лицу кадровой службы органа местного самоуправления, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, и с результатами ее проверки; 

	Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии: 
б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей должностному лицу кадровой службы органа местного самоуправления, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, и с результатами ее проверки; 


	4.
	пункт 38.
	По итогам рассмотрения вопросов, предусмотренных подпунктами «а», «б», «г» и «д» пункта 18 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 32 - 37 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии. 
	По итогам рассмотрения вопросов, предусмотренных подпунктами «а», «б», «г» и «д» пункта 18 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 32 - 40 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии. 




Заместитель главы администрации 
Изобильненского городского округа
Ставропольского края                                                                                                                                                     Н.В. Пастухов

